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Paivitetty 22.12.2015

evak 2016 2015
TyEL | SopimustyOnantaja 24,6 24,7 %
Tilapdinen tydnantaja %
palkkasumma < 8 238 €/6 kk ja ei vakinaisia tyontekijoita 25,1 24’7
Tydntekija %
53):_67-vuotiaj]ill_a_\_?,20 % (7,20 %) _ 5’70 5’ 70
YEL | el syb7vuotiila 252 % (208 %) 23,6 23,7 | %
YEL-ty6tulon alaraja 7557,19 | 7502,14 | €
Ottd : 2016 2015
tyOnantaja palkat <2 044 500,00 € 1,00 0,80 %
Wéﬂt@kijé osaomistajasta 0,19 % (0,2 %) 1,15 0,65 %
Tapaturmavakuutus 2016 2015
Keskim&arin vaintelee 0,90 0,90 |%
Ryhmahenkivakuutus 2016 2015
Keskim&arin vaintelee 0,07 0,067 | %
Sosiaaliturvamaksu (Sotu) 2016 2015
Kaikilla tydnantajilla 16-67-vuotiaille 2,12 2,08 | %
erovap atka : 0 2016 2015
Km-korvaus (auto) 0,43 0,44 €/km
Lisahenkilékorotus / hlo 0,03 0,03 €/km
perdvaunukorotus 0,07 0,07 €/km
kayttéetuauto 0,11 0,12 €/km
Kokopaivaraha (>10 t) 40,00 40,00 €
Osapaivaraha (>6t) 19,00 18,00 |€
Ateriakorvaus 10,00 10,00 |€
orka 2016 2015
Peruskorko (1.1.-30.6) 0,00 0,25 %
(1.7-31.12) | TULOSSA | 0,25 |%
Viivastyskorko (1.1.-30.6) 7,00 7,50 %
(17.-31.12) | TULOSSA | 7,50 |%
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