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akeva 2019 2018
‘ TyEL | SopimustyOnantaja palkat <2 083 500,00 € 25,2 253 | %
Tilapdinen tyonantaja %
palkkg‘,umma < téySOZ €/6 kija ei vakinaisia tyontekijoita 25,2 25/3
Tydntekija %
53-62-vuotiailla 8,25 % (7,85 %) 6,75 6,35
YEL 53-62-vuotiailla 25,60 % (25,60%) 24’1 24, 1 %
YEL-ty6tulon alaraja 7799,37 | 7656,26| €
Tyottomyysvakuutus 2019 2018
tyOnantaja palkat <2 086 500,00 € 0,5 0,65 %
tyontekija osaomistajan 0,78 % (0,92 %) 1,5 1,9 %
Tapaturmavakuutus 2019 2018
Keskimaarin vaintelee 0,8 ‘ 0,8 ‘ %
Ryhmadhenkivakuutus 2019 2018
Keskim&arin vaintelee 007 | 007 |%
Sairausvakuutusmaksu (sosiaaliturvamaksu) 2019 2018
Kaikilla tydnantajilla 16-67-vuotiaille 077 | 086 |%
Verovapaita matkakustannusten korvauksia 2019 2018
Km-korvaus (auto) 0,43 0,42 €/km
Lisahenkildkorotus / hl6 0,03 0,03 €/km
perdvaunukorotus 0,07 0,07 €/km
kayttoetuauto 0,10 0,10 €/km
Kokopdivaraha (>10t) 42,00 42,00 |€
Osapaivaraha (>6t) 19,00 19,00 €
Ateriakorvaus 10,50 10,50 | €
(Korkoja . HEPID 2018
Peruskorko (1.1.-30.6) -0,25 -0,25 | %
(1.7.-31.12) 0,00 -0,25 %
Viiv'eistyskorko (Kaupallinen (1.1.-30.6) 8,00 7,00 %
viivastyskorko 8,00%)
(1.7.-31.12) 8,00 7,00 %
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