
 
TÄRKEITÄ LUKUJA 2023 (2022) Päivitetty 30.8.2023 

 

 
Työttömyysvakuutus 2023 2022  

työnantaja palkat <2 251 500,00 € 0,52 0,50 % 
työntekijä osaomistajan 0,75 % (0,74 %) 1,50 1,50 % 

 
Tapaturmavakuutus 2023 2022  

Keskimäärin vaihtelee 0,57 0,70 % 
 
Ryhmähenkivakuutus 2023 2022  

Keskimäärin vaihtelee 0,06 0,06 % 
 
Sairausvakuutusmaksu (sosiaaliturvamaksu) 2023 2022  

Kaikilla työnantajilla 16–67-vuotiaille 1,53 1,34 % 
 
 

Verovapaita matkakustannusten korvauksia 2023 2022  
Km-korvaus (auto) 0,53 0,46 €/km 
 Lisähenkilökorotus / hlö 0,04 0,03 €/km 
 perävaunukorotus 0,09 0,08 €/km 
 käyttöetuauto 0,14 0,10 €/km 
Kokopäiväraha (>10 t) 48,00 45,00 € 
Osapäiväraha (>6 t) 22,00 20,00 € 
Ateriakorvaus 12,00 11,25 € 

 
Korkoja 2023 2022  

Peruskorko (1.1.–30.6) 2,50 -0,50 % 
 (1.7.–31.12) 3,75 0,00 % 
Viivästyskorko (Kaupallinen 
viivästyskorko 10,50 %) 

(1.1.–30.6) 9,50 7,00 % 

 (1.7.–31.12) 11,00 7,00 % 
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Eläkevakuutus 2023 2022  

TyEL Sopimustyönantaja palkat <2 169 000,00 € 24,84 25,85 % 

 Tilapäinen työnantaja  

palkkasumma < 9 006 €/6 kk ja ei vakinaisia työntekijöitä 25,85 25,85 
% 

 Työntekijä  
53–62-vuotiailla 8,65 % (8,65 %)  7,15 7,15 

% 

YEL 53-62-vuotiailla 25,60 % (25,60%)  
24,10 24,10 % 

 YEL-työtulon alaraja 8 575,45 8 261,71 € 


